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Fortbildung steht hoch im Kurs

34 Mitarbeiter der Kreissparkasse Biberach schlie3en ihre
Weiterbildungsmalinahme erfolgreich ab

Biberach, 16. Februar 2016

Vom Fachseminar Individualkundenbetreuung tber den Bank-
fachwirt bis zum Bachelor of Science an der Sparkassen-
Hochschule: 34 Mitarbeiter der Kreissparkasse Biberach absolvier-
ten zum Teil mehrjahrige Weiterbildungsmaflnahmen und schlos-
sen diese mit einer Prifung erfolgreich ab.

Sieben Wertpapierberater nahmen am Ausbildungsprogramm der
Deka zum Investmentpaten teil. Zwolf Bankkaufleute entschieden
sich fur den sechsmonatigen Studiengang zum Bankfachwirt, den
Studiengang zum Bankbetriebswirt an der Sparkassen-Akademie
oder ein Bachelor-Studium an der Sparkassen-Hochschule. Auch
externe Weiterbildungswege wie die Fernhochschule in Riedlingen
sowie die Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie wurden fir ein
berufsbegleitendes Studium genutzt und mit Bachelor oder Be-
triebswirt abgeschlossen. ,,Gute Arbeitskrafte sind flr uns ein Er-
folgsfaktor. Deshalb férdern wir die Talente unserer Mitarbeiter mit
nachhaltigen Weiterbildungen. Das macht die Sparkassen zu den
beliebtesten Arbeitgebern bundesweit”, fiihrte Vorstandsvorsitzen-
der Gunther Wall beim gemeinsamen Gruppenfoto mit allen Ab-
solventen aus und dankte ihnen fur ihr Engagement.

Wer es den Sparkassenmitarbeitern nachmachen mochte: Das
Bewerbungsverfahren flir eine Ausbildung zum Bankkaufmann/-
frau und Bachelor of Arts (B.A.) BWL-Bank bei der Kreissparkasse
Biberach lauft noch bis zum 31. August 2016. Bewerbungen fur
den Ausbildungsbeginn im September 2017 kénnen auf der
Homepage der Kreissparkasse Biberach (www.ksk-bc.de) online
eingereicht werden.
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So ein grofRes Gruppenbild ist auch bei der Kreissparkasse Biber-
ach selten: Die Absolventen mit Vorstandsvorsitzendem Guinther
Wall, den Vorstandsmitgliedern Thomas Jakob und Joachim
Trapp, Abteilungsdirektorin Daniela Traub sowie Ausbildungsleiter
Peter Scheible. Foto: Kreissparkasse Biberach
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